TEMAS DEL
PROGRAMA:

l.Innovacion y Crecimiento
2.Estrategia y Plan Estratégico
3.Empresa Digital
4.Mercadotecnia

5.Crecimiento y Finanzas

6.Gestién de la Empresa Familiar
7.De Fundadora a CEO de la Empresa

;QUIENES PARTICIPAN?

Mujeres PYMES que cumplan con los
siguientes criterios:

Ser duefia(s) del 50% de la empresa o un
gran porcentaje del negocio, o también,

PROGRAMA

* Acelerador en Linea con duracién de 6 ejecutiva de la empresa, como, Socia

que ocupe un puesto en la direccién

meses. Fundadora o Directora Ejecutiva.

e Formato hibrido con sesiones ~ )
o . . +3 afios de operaciones
asincrénicas y sesiones en linea

sincrénicas de mentoria y networking. +1 de un empleado
« Grupos regionales de 35-40 mujeres. Cuente con ganancias en el dltimo afio

e SIN COSTO.

EJECUTOR DEL PROGRAMA:

*Esta iniciativa es financiada por Global Affairs Canadé por medio

) S de la Alianza para la Prosperidad Econémica en las Américas (APEP)
THUNDERBIRD m Arizona State
SCHOOL OF GLOBAL MANAGEMINT University

REGISTRATE AQUI

PATROCINADO POR:

NIBID | Lt

In partnership with

Canada




