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VICTOR MANUEL CASTRO COSIO, GOBERNADOR DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE ME CONFIERE EL
ARTICULO 79 FRACCION XXIIl DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA SUR'Y CON FUNDAMENTO EN LOS ARTiCULQS
1,2, 3, 4, 8,16 FRACCION V, Y 25 DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, TENGO A BIEN EXPEDIR EL
SIGUIENTE:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE TURISMO Y ECONOMIA

CAPITULO |
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION DE LA SECRETARIA

Articulo 1.- La Secretaria de Turismo y Economia, como dependencia del Poder Ejecutivo
Estatal, tiene a su cargo el ejercicio de las atribuciones y facultades que expresamente le
establece la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Baja California Sur,
otras leyes, asi como los reglamentos, decretos, acuerdos y 6rdenes del Ejecutivo del
Estado.

Articulo 2.- La Secretaria tendra un (a) titular, quien para el desahogo de los asuntos de su
competencia se auxiliara de:

l. Subsecretaria de Turismo.

a) Direccion de Planeacion Turistica;
b) Direccion de Promocion Turistica; y
c) Direccién de Capacitacion y Cultura Turistica.

. Subsecretaria de Economia.

a) Direccién de Informatica y Estadistica;
b) Direccion de Desarrollo Econémico; y
c) Direccion de Regulacion de Agentes Inmobiliarios.

111. Unidades Administrativas adscritas directamente a él o la titular de la Secretaria:

a) Coordinacion de Archivos;

b) Coordinacién de Comunicacion Social,

c) Direccién de Administracion;

d) Direccion de Asuntos Internacionales

e) Direccién de Seguimiento a Acciones Prioritarias;

f) Direccion Juridica y de Transparencia; y

g) Representacion de la Secretaria en el Municipio de Los Cabos.



10/08/2022 BOLETIN OFICIAL N° 47

Articulo 3.- La Secretaria tendra bajo su coordinacion sectorial, en terminos de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Baja California Sur, a la Administracion
Portuaria Integral de Baja California Sur, S.A. de C.V., con las atribuciones que establezcan
sus estatutos y ordenamientos normativos aplicables.

Articulo 4.- Para el mas eficaz y eficiente despacho de los asuntos de su competencia, la
Secretaria podra contar con los érganos desconcentrados que le estaran jerarquicamente
subordinados y a los que se les otorgaran facultades para resolver sobre materias
especificas, de conformidad con su instrumento de creacion, publicado en el Boletin Oficial
del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

CAPITULO Il
DE LAS FACULTADES DE EL O LA TITULAR DE LA SECRETARIA

Articulo 5.- La representacion, tramite y resolucion de los asuntos de la competencia de la
Secretaria, corresponde originalmente a su titular, quién para la mejor organizacion del
trabajo, podra facultar a servidores publicos subalternos, sin perjuicio de su ejercicio directo
mediante acuerdos que deberan ser publicados en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado
de Baja California Sur.

Articulo 6.- El o la Titular de la Secretaria tendra las siguientes facultades indelegables:

l. Proponer al Gobernador del Estado los proyectos de leyes, reglamentos, decreto
y acuerdos, cuya suscripcion o expedicion le corresponda a él o la titular del
Ejecutivo Estatal y cuando las disposiciones de éstos incidan en la competencia
de la Secretaria;

Il Acordar con el Gobernador del Estado, los asuntos relevantes de la Secretaria y
de las entidades sectorizadas a ésta;

M. Desempeiiar las comisiones y funciones especiales que el Gobernador del Estado
le confiera e informarle oportunamente sobre el desarrollo de las mismas;

IV. Aprobar términos y condiciones de los convenios de colaboracion que se
suscriban por la Secretaria;

V. Aprobar los programas de trabajo de la Secretaria, el anteproyecto de
presupuesto de egresos de la misma y presentarlo a la Secretaria de Finanzas y
Administracion;

VL. Instruir la elaboraciéon, seguimiento y actualizacion de programas operativos
anuales, manuales de organizacion, de procedimientos y de servicios al publico;

VII. Expedir el Manual General de Organizacion de la Secretaria y los demas
manuales de procedimientos de la Secretaria;
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VIIL Proponer el nombramiento y remocion de titulares de Subsecretarias, Direcciones
Generales, Direcciones, Coordinaciones, asi como de los demas servidores
publicos de la dependencia;

1X. Expedir y certificar, en su caso, las copias de documentos o constancias que
existan en los archivos de la Secretaria;

X. Autorizar y promover programas que mejoren las condiciones de competitividad y
productividad, para atraer y/o conservar inversiones estatales, nacionales y/o
extranjeras;

XI. Dirigir las acciones de apoyo, control y supervision de la prestacion de los servicios
turisticos de transporte, hospedaje, alimentacion y similares;

XIl. Dirigir la Instrumentacién, mantenimiento y operacion de los sistemas de
informaciéon estadistica relacionados con el turismo y la actividad econémica
estatal;

XIIL. Instruir las acciones de promocion y organizacion de eventos, tales como
congresos, seminarios, ferias, exposiciones, entre otros;

XIV. Instruir a la Coordinacion de Comunicacion Social del Gobierno del Estado la
integracion y desarrollo de programas de difusion y de comunicacion social para
dar conocer a la opinion publica, los objetivos y programas de los sectores que
encabeza la Secretaria y el avance de los proyectos;

XV. Dirigir el establecimiento de mecanismos de apoyo o financiamientos a empresas
o emprendedores;

XVI. Vigilar que, en los actos, procedimientos, autorizaciones, resoluciones tramites y
servicios de la Secretaria se implementen las medidas técnicas y administrativas
de Mejora Regulatoria;

XVII. Vigilar el funcionamiento del Sistema de Control Interno de la Secretaria a traves
del Comité que se establezcan para tal efecto;

XVIII. Instruir la instalacion y/o celebracion de sesiones de consejos y comités, en los
que por Ley o disposicion normativa le corresponde;

XIX. Participar en el Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado “COPLADE”;

XX. Fomentar la participacion de inversiones en proyectos diversos en todas las
regiones del Estado que sean susceptibles de desarrollo, asi como promover el
turismo en todos sus segmentos;
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XXI. Designar a los servidores publicos adscritos a la Secretaria para acudir a las
comisiones, consejos, comités, congresos, organizaciones, instituciones y foros
nacionales e internacionales en los que ésta participe;

XXII. Autorizar licencia, refrendo y/o reposicion a agente profesional inmobiliario e
identificacion a agente profesional inmobiliario, encargado responsable y/o asesor
inmobiliario;

XXIII. Autorizar la imposicion de sanciones que la normativa le atribuya, previas
formalidades del procedimiento; con excepcion de las consistentes multas que, se
haran efectivas por la Secretaria de Finanzas y Administracion del Gobierno del
Estado;

XXIV. Expedir los avisos, circulares, reglas de operacion, entre otros, que se requieran
para el funcionamiento de la Secretaria, en términos de las atribuciones legales
que le correspondan;

XXV. Refrendar para su validez y observancia, los Reglamentos, Decretos, Acuerdos y
demas disposiciones administrativas expedidas por el Gobernador del Estado
concernientes a la Secretaria;

XXVI. Ejercer las facultades y funciones que le otorgan las leyes generales, federales y
estatales y sus reglamentos y demas ordenamientos juridicos aplicables; y

XXVIL. Las demas facultades indelegables que, por disposicion legal le corresponden y
aquéllas que con tal caracter le confiera el Gobernador del Estado, de acuerdo a
sus atribuciones.

Articulo 7.- El o la titular de la Secretaria tendra las facultades delegables siguientes:

. Coadyuvar con los grupos organizados: Camaras, Asociaciones, Cooperativas,
Industriales, Grupos Artesanales Organizados, entre otros, para la celebracion de
exposiciones o ferias de caracter estatal;

Il Dirigir los trabajos encaminados a los sectores productivos para su organizacion
colectiva;

M. Participar en la programacion de la promocion encaminada a propiciar y dirigir
corrientes turisticas nacionales y extranjeras hacia las diferentes zonas con
atractivos turisticos del Estado, promoviendo sus tradiciones y folklor en
coordinacion con las dependencias de los tres niveles de gobierno que pudieran
intervenir;
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IV. Recibir en acuerdo al personal adscrito a la Secretaria y conceder audiencias a
los particulares, prestadores de servicios y a los ciudadanos en general de
conformidad con las politicas establecidas al respecto;

V. Elaborar los anteproyectos de leyes, reglamentos, decretos y acuerdos para
regular el funcionamiento de la Secretaria y remitirlos a la Secretaria General de
Gobierno para su estudio, aprobacion y refrendo, para su posterior envio al
Gobernador del Estado.

VL. Elaborar el contenido de los Programas o Subprogramas derivados del Plan
Estatal de Desarrollo, que competan a la Secretaria para el fomento de las
actividades productivas con la participacion de los productores de los sectores
social y privado, atendiendo a criterios de potencialidad, uso de recursos
naturales, creacion y/o conservacion de empleos, incremento de la productividad
y mejoramiento de los niveles de bienestar de la poblacion;

VII. Coadyuvar con las dependencias de la Administracion Publica Federal, Estatal y
Municipal, en la asistencia al turista, a través de los Centros de Atencion al
Turista/Tourist Assitance Center “CATTAC”, con el objetivo de vigilar la integridad
fisica y material de los turistas;

VIIL. Coadyuvar con las dependencias federales competentes sobre el otorgamiento,
revocacion, modificacion sobre el uso, aprovechamiento y explotacion de recursos
mineros sujetos a la competencia federal, asi como cuando autoricen la
sustitucion de sus titulares, de conformidad con las disposiciones legales
aplicables;

IX. Disefar y establecer los mecanismos que normen, ordenen y agilicen la relacion
de sus oficinas centrales con sus 6érganos desconcentrados;

X. Las demas que le sefnalen las disposiciones legales vigentes.

CAPITULO Il
DE LAS FACULTADES COMUNES DE LAS O LOS TITULARES DE LAS
SUBSECRETARIAS

Articulo 8.- Al frente de cada Subsecretaria habra un titular, que tendra las facultades y
obligaciones siguientes:

1. Auxiliar a él o la titular de la Secretaria en el ejercicio de sus atribuciones, en
instituciones, entidades paraestatales, programas, comisiones, consejos, comites,
subcomités u 6rganos de gobierno, de conformidad con las leyes generales,
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federales y estatales vigentes y aplicables, sus reglamentos y demas
ordenamientos juridicos aplicables;

Il. Cumplir y vigilar el cumplimiento a los ordenamientos legales y disposiciones
normativas aplicables, en todos los asuntos cuya atencion le corresponda;

. Coadyuvar con el Gobierno Federal en la ejecucion de los programas de la esfera
de su competencia y dar el seguimiento de su ejecucion en el Estado;

IV. Planear, programar, organizar, dirigir y evaluar el funcionamiento de las
Direcciones que se le adscriban;

V. Realizar o en su caso coordinar con sus homologos de la Secretaria, las labores
encomendadas por él o la titular;

VL Acordar con él o la titular de la Secretaria el despacho de los asuntos
encomendados a las Direcciones de Area adscritas a su responsabilidad e
informarle oportunamente sobre los mismos;

VII. Someter a la aprobacion de él o la titular de la Secretaria los estudios y proyectos
que elaboren las Direcciones a su cargo;

VIIL. Intervenir en la formulacién de proyectos de leyes, reglamentos, decretos y
acuerdos en los asuntos de su competencia;

IX. Organizar los recursos humanos de su adscripcion de acuerdo a la normativa
vigente;
X. Asesorar técnicamente en asuntos de su competencia a los servidores publicos

de la Secretaria;

X1 Dictar las medidas necesarias para el mejoramiento administrativo de las
Direcciones a su cargo, asi como proponer su reorganizacion;

XIL. Supervisar el seguimiento de las Direcciones a su cargo de los acuerdos derivados
de Control Interno;

XIil. Implementar los Programas o Subprogramas conforme al Plan Estatal de
Desarrollo que competan a la Secretaria para el fomento de las actividades
productivas con la participacion de los productores de los sectores social y
privado;

XIV. Ordenar vy vigilar la conservacion y control de los bienes bajo su resguardo,
incluyendo su acervo documental;

6
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XV. Coordinar la atencion de solicitudes de acceso a la informacion de la Direcciones
a su cargo, con la Unidad de Transparencia de la Secretaria;

XVI. Coordinar la elaboracién de los programas operativos anuales y del anteproyecto

anual de presupuesto de la subsecretaria y las Direcciones adscritas a la misma,;

XVII. Asistir a él o la titular de la Secretaria en la suscripcion de convenios de
colaboracion;

XVIIL. Validar el cotejo de las copias que se expidan para certificacion de él o la titular

de la Secretaria, con los documentos originales bajo resguardo y archivo de las
Direcciones a su cargo;

XIX. Contribuir a la formulacion, ejecucion, control, seguimiento y evaluacion de los
programas, manuales de organizacion, de procedimientos y de servicios al publico
de la Secretaria;

XX. Disenar propuestas de politicas, lineamientos, programas y proyectos;

XXI. Ejercer las facultades que le sean delegadas, realizar los actos instruidos por su
superior jerarquico y aquéllos que le correspondan por suplencia, asi como
realizar las actividades necesarias para el cumplimiento de sus atribuciones;

XXIL. Ejercer los presupuestos autorizados a Direccién a su cargo;

XXIII. Formular dictamenes, opiniones e informes que les sean solicitados por sus
superiores jerarquicos o por cualquier autoridad en el ambito de su competencia;

XXIV. Proporcionar la informacion y cooperacion institucional que requieran otras
dependencias de la Administracion Publica Estatal, o por las Direcciones o
Coordinaciones de la Secretaria;

XXV. Conocer, tramitar los procedimientos en la materia que le corresponda a su
Subsecretaria;
XXVI. Desempeniar las comisiones que le encomiende él o la titular de la Secretaria y

realizar las actividades necesarias para el cumplimiento de las atribuciones
precedentes; y

XXVIL. Las demas que le sefale él o la titular de la Secretaria o le confieran otras
disposiciones juridicas aplicables y las que competen a las Direcciones que tenga
adscritas.

11
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CAPITULO IV
DE LAS FACULTADES COMUNES DE LAS DIRECCIONES, COORDINACIONES Y
REPRESENTACION

Articulo 9.- Las Direcciones, Coordinaciones y la Representacion, estaran a cargo de un(a)
titular que, para el ejercicio de sus atribuciones y el cumplimiento de sus obligaciones, se
auxiliara los servidores publicos que se precisan en este Reglamento y en el Manual de
Organizacion General de la Secretaria, asi como por el personal autorizado en su
presupuesto y que se requiera para satisfacer las necesidades sustantivas y de soporte del
servicio.

Articulo 10.- A cada Direccion, Coordinacion y a la Representacion, le corresponden las
facultades y obligaciones siguientes:

1. Programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de los programas
y acciones encomendadas a su cargo;

Il. Acordar con el superior jerarquico; la resolucion de los asuntos cuyos tramites
se les haya encomendado;

1. Formular los dictamenes, opiniones e informes que le sean encomendados por
el superior jerarquico;

IV.  Elaborar en coordinacion con la Direccion de Administracion el anteproyecto de
Presupuesto de Egresos que le corresponda conforme al procedimiento que
establece la Ley de Presupuesto y Control del Gasto Publico Estatal;

V. Coordinar sus actividades con las o los titulares de las demas Direcciones,
Coordinaciones, la Representacion y/o Departamentos de la Secretaria, cuando
asi se requiera, para el mejor funcionamiento de la misma;

VI. Asesorar en asuntos de su especialidad, a las Direcciones, Coordinaciones, a la
Representacion y/o Departamentos de la Secretaria, asi como las demas
Unidades, dependencias y entidades del Gobierno del Estado y Municipios,
previo acuerdo con su superior jerarquico;

VIl. Ejercer las facultades que les sean delegadas, realizar los actos instruidos por
su superior jerarquico y aquéllos que le correspondan por suplencia, asi como
realizar las actividades necesarias para el cumplimiento de sus atribuciones;

VIll. Formular en coordinacion con la Direccion de Administracion, los manuales de
organizacion, de procedimientos y de servicio al publico de la Direccion,
Coordinacion o Unidad Administrativa a su cargo para su posterior aprobacion y
publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur;

8
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IX. Intervenir en coordinacion con la Direccion de Administracion, en la evaluacion y
capacitacion del personal de la Unidad a su cargo, de acuerdo con las politicas
vigentes en materia de administracion de recursos humanos;

X Archivar, compilar, clasificar y aplicar conjuntamente con la Coordinacion de
Archivos de la Secretaria, el cumplimiento en materia de organizaciéon y
conservacion, administracion y preservacion homogénea de los archivos,
garantizando la disponibilidad y la localizacién eficiente de la informacion de
acuerdo a la normativa aplicable;

Xl.  Coordinar y vigilar la conservacion y control de los bienes bajo su resguardo,
incluyendo su acervo documental;

XIl.  Coordinar las funciones del personal a su cargo y vigilar que se desempefien con
productividad y eficiencia;

XIll. Atender las solicitudes de acceso a la informacion y de proteccion de datos
personales que se generen en el ambito de su competencia en coordinacién con
la Unidad de Transparencia de la Secretaria;

XIV. Procesar conjuntamente con la Unidad de Transparencia de la Secretaria, la
informacion publica obligatoria para el cumplimiento en materia de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; asi como proporcionar la
informacion relevante para incluirla en la pagina Web de la Secretaria;

XV. Elaborar los informes y estadisticas relativas a los asuntos de su competencia;
XVI. Suscribir documentos relativos al ejercicio de sus funciones;

XVII. Realizar el debido cotejo para certificacion de él o la titular de la Secretaria,
verificando que las copias sean sacadas de los documentos originales que obren
en sus archivos;

XVIIl. Atender las consultas sobre asuntos de su competencia que le sean presentados
por servidores publicos del Gobierno del Estado, la Federacion, los
Ayuntamientos y los particulares, siguiendo el tramite correspondiente para su
resolucion;

XIX. Determinar, conforme a las instrucciones y lineamientos del superior jerarquico,
los procedimientos y normas para el buen cumplimiento de los programas y
objetivos establecidos; y

XX. Aplicar el exacto cumplimiento de las leyes, reglamentos, reglas de operacion,
programas y demas ordenamientos de su competencia.

13
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CAPITULO V
SUBSECRETARIA DE TURISMO

Articulo 11.- El o la titular de la Subsecretaria de Turismo, tendra las atribuciones, facultades
y obligaciones que establece este Reglamento y se auxiliara de las siguientes Direcciones:

. Direccion de Planeacion Turistica;
| Direccién de Promocion Turistica; y

L. Direccion de Capacitacion y Cultura Turistica.

Articulo 12.- A la Subsecretaria de Turismo le corresponden las siguientes atribuciones:

l. Coordinar, organizar y participar en la recepciéon y atencion a grupos de
familiarizacion, agencias de viajes mayoristas, medios de comunicacion, lineas
aéreas y navieras;

Il Colaborar en la elaboracion de propuestas de politicas, programas y proyectos
relativos al fomento de la actividad turistica;

Il Promover el turismo a nivel estatal, asi como la elaboracion de programas para
fomentar el turismo pata los sudcalifornianos en el propio Estado, a nivel nacional
e internacional;

V. Gestionar en coordinacion con las dependencias competentes y de acuerdo a las
leyes, reglamentos y acuerdos en la materia, los servicios turisticos de transporte,
hospedaje, alimentacion y similares que se presenten en el Estado;

V. Fomentar la participacion de la Secretaria en las acciones orientadas a la
identificacion, creacion, conservacion, mejoramiento y uso adecuado de los
recursos y atractivos naturales, historicos y culturales de interés en la entidad;

VL. Vigilar la correcta aplicacion de las leyes, reglamentos y normas aplicables al
sector turistico entre los prestadores de servicios turisticos;

VIl. Supervisar la aplicacion de los mecanismos de apoyo financiero para el
fortalecimiento de las actividades turisticas en el Estado;

VIIL. Actualizar y proporcionar informacion para la operacion de los sistemas de
informacion estadistica relacionados con el turismo;

IX. Impulsar la capacitacion y certificacion de los prestadores de servicios turisticos;
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X. Coordinar acciones para la asistencia y orientacion al turista, para la debida
atencion ante las dependencias competentes;

XI. Participar de acuerdo con las disposiciones legales aplicables, en la
administracion o concesion de los servicios turisticos;

XIl. Gestionar y coordinar con las dependencias competentes, la realizacion de obras
publicas en materia de infraestructura turistica;

XIIlL. Analizar y proponer las acciones de promocion y organizacion de congresos,
seminarios, ferias exposiciones y otros eventos que fomenten las tradiciones, la
cultura, el deporte y los atractivos turisticos del Estado; y

XIV. Las demas que les sefalen las disposiciones legales aplicables o le asigne €l o la
titular de la Secretaria.

DIRECCION DE PLANEACION TURISTICA

Articulo 13.- El o la titular de la Direccion de Planeacion Turistica tendra las atribuciones,
facultades y obligaciones que establece este Reglamento y se auxiliara los siguientes:

. Departamento de Desarrollo Turistico y Seguimiento Normativo; y

Il. Departamento de Analisis y de Diagnéstico Estadistico.

Articulo 14.- La Direccion de Planeacion Turistica tiene las atribuciones siguientes:

. Elaborar y promover proyectos de caracter turistico, que por sus caracteristicas
tengan impacto regional, sobre todo aquellas zonas calificadas como patrimonio
cultural o natural;

Il. Promover proyectos institucionales para el desarrollo del turismo sustentable, el
rescate de destinos turisticos ambientalmente deteriorados, como alternativa de
desarrollo regional;

. Promover acuerdos interinstitucionales en los tres niveles de gobierno, iniciativa
privada y organizaciones que sean legalmente constituidas, para la creacion de
infraestructura turistica en las diversas localidades de la entidad para fortalecer e
impulsar nuevos productos turisticos;

IV. Planear, formular, evaluar y validar los proyectos de inversion de infraestructura
que elabore la Secretaria y los que sometan a su consideracion;

V. Planear y presupuestar los programas de desarrollo regional desconcentrados al
Gobierno del Estado, estableciendo, en coordinacion con la Contraloria General,
los mecanismos de control y evaluacion de ejercicio presupuestal de los mismos;
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VI. Coadyuvar en las actividades inherentes a la planeacion de obra, en coordinacion
con la Administracion Portuaria Integral de Baja California Sur, S.A. de C.V. o con
la Secretaria de Planeacion Urbana, Infraestructura y Movilidad para la ejecucion
de proyectos y obras publicas en materia de infraestructura turistica y portuaria;

VII. Revisar, analizar, coordinar y dar seguimiento a la correcta ejecucion de los
proyectos turisticos que lleva a cabo el Estado con dependencias y entidades de
los tres niveles de gobierno a través de los programas presupuestarios
correspondientes mediante los convenios de colaboracion institucional;

VIII. Evaluar la factibilidad técnica de los programas de desarrollo propuestos para los
centros, regiones y sus productos turisticos, asi como el impacto social y la
incorporacion de las comunidades receptoras de estos proyectos;

IX. Recibir, revisary canalizar todas las solicitudes de inscripcion al Registro Nacional
de Turismo de los prestadores de servicios turisticos;

X. Mantener actualizado el Registro Estatal de Prestadores de Servicios Turisticos,
asi como el diseiar y operar el sistema de informacién estadistica;

XI. Coadyuvar al seguimiento de las Normas Oficiales Mexicanas en materia turistica
y su aplicaciéon con la instancia correspondiente;

XIl. Proponer las medidas que estimulen e incentiven la inversion privada en areas
destinadas a la practica del turismo;

XIll. Crear e instrumentar los mecanismos de evaluacion y medicion de la actividad
turistica a nivel estatal, en funcién de parametros de bienestar social y beneficio
publico;

XIV. Formular y revisar estudios y diagnosticos de los destinos turisticos del Estado,
con el fin de conocer su situacion e idear proyectos necesarios para el desarrollo,
promocion y fomento de las actividades turisticas, econémicas y productivas en la
entidad; y

XV. Las demas que sefialen las disposiciones legales vigentes y las que le asigne su
superior jerarquico en el ejercicio de sus atribuciones.

DIRECCION DE PROMOCION TURISTICA

Articulo 15.- El o la titular de la Direccion de Promocion Turistica tendra las atribuciones,
facultades y obligaciones que le asigne este Reglamento y se auxiliara de los siguientes:

1. Departamento de Relaciones Publicas y Organizacion de Eventos; y

12

16



10/08/2022 BOLETIN OFICIAL N° 47

Il. Departamento de Promocion.

Articulo 16.- La Direccion de Promocién Turistica cuenta con las atribuciones siguientes:

l. Disefiar y ejecutar las campanas de promocion y publicidad orientadas a
incrementar las corrientes de turistas nacionales y extranjeros hacia las diversas
zonas con atractivos y servicios turisticos del Estado;

Il. Promover, organizar y participar en foros nacionales e internacionales las
alternativas y potencial de desarrollo turistico del Estado para atraer inversion;

lll. Convocary coordinar a los representantes de los prestadores de servicios en las
tareas de promocion;

IV. Disenary elaborar el material de apoyo, destinado a fomentar la inversion turistica;

V. Fomentar una conciencia turistica entre los sectores populares estimulando el
interés de conocer el Estado con fines turisticos a través de programas de turismo
social;

VI. Estimular las promociones sobre los atractivos turisticos, culturales y ecoldgicos;

VII. Promover el turismo para los Sudcalifornianos en el Estado, mediante la
celebracion instrumentos legales con los prestadores de servicios turisticos,
camaras, asociaciones y en general con la iniciativa privada que promuevan,
difundan, faciliten y se establezcan tarifas especiales o preferentes para el acceso
de los habitantes en la entidad a los servicios turisticos;

VIIl. Gestionar con los prestadores de servicios turisticos, la integracion de una oferta
consolidada para los grupos organizados de vacacionistas nacionales, en
condiciones preferenciales de temporada, estadia, calidad y precios;

IX. Proponer la creacion de la red de médulos de informacion turistica, asi como la
coordinacion de los moédulos existentes en el Estado;

X. Establecer y mantener comunicacion con los integrantes del sector turistico
nacional e internacional para fines promocionales, brindando facilidades a los
grupos de visitantes distinguidos y medios de comunicacion;

Xl. Disefar, producir y actualizar el material de promocién de los atractivos turisticos
del Estado;

Xll. Coordinar la publicidad y proyeccion de eventos de las actividades turisticas a
través de los distintos medios de comunicacion;

XIll. Apoyar a los prestadores de servicios turisticos en el disefo de su material
publicitario;

XIV. Coordinar campanas de promocion y publicidad con los fideicomisos de turismo
de la entidad, mayoristas; y
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XV. Las demas que sefnalen las disposiciones legales vigentes y las que le asigne su
superior jerarquico en el ejercicio de sus atribuciones.

DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA TURISTICA

Articulo 17.- El o la titular de la Direccién de Capacitacién y Cultura Turistica tendra las
atribuciones, facultades y obligaciones que le asigne este Reglamento y se auxiliara de los
siguientes:

I. Departamento de Capacitacion y Certificacion Turistica; y

Il. Departamento de Cultura Turistica.

Articulo 18.- La Direccion de Capacitacion y Cultura Turistica tiene las siguientes
atribuciones:

1. Fungir como interlocutor estatal de turismo ante la Secretaria de Turismo Federal
en temas de capacitacion, educacion y cultura turistica;

I1. Disefiar y proponer la formacién de capital humano para el sector turistico, a partir
de la promocion de procesos locales de capacitacion y la vinculacion entre el
Sector Empresarial y el Académico para impulsar la profesionalizacion de los
servicios turisticos;

Ml Elaborar diagnosticos sobre necesidades y requerimientos de capacitacion en el
sector en conjunto con los representantes de los prestadores de servicios
turisticos en los cinco municipios del Estado;

IV. Generar una base de datos de los cursos de capacitacion impartidos por destino,
los materiales de estudios utilizados, las listas de asistencia, el nombre de los
profesores, fotografias y las sedes de imparticion;

V. Promover los programas de certificacion turistica locales, nacionales e
internacionales para prestadores de servicios turisticos y destinos;

VI. Mantener actualizado el registro de los centros de ensefianza turistica y difundirlo
entre los prestadores de servicios turisticos y futuros educandos;

VII.  Auxiliar a los centros de educacion superior en la actualizacion de los planes de
estudio de las carreras profesionales afines al sector turistico, atendiendo sus
necesidades y las tendencias nacionales e internacionales mas aceptadas para la
formacion de su capital humano;

VIIl. Proponer y desarrollar mecanismos de coordinacion y concertacion de acciones
con dependencias de gobierno e instituciones de los sectores social y privado,
para establecer los programas de cultura turistica;
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IX. Presentar y gestionar propuestas de particulares interesados en impartir
Diplomados de Formacién de Guias de Turistas y Cursos de Actualizacién ante la
Secretaria de Turismo Federal para su analisis y aprobacion;

X. Gestionar el tramite de la credencial como guia de turista ante la Secretaria de
Turismo Federal, conforme a las Normas Oficiales Mexicanas;

Xl.  Generar una base de datos de los guias de turistas certificados que ofrecen sus
servicios en la entidad y promover entre ellos el cumplimiento en tiempo y forma
con los periodos de refrendo de su credencial en los términos que establece la
Secretaria de Turismo Federal; y

Xll. Las demas que senalen las disposiciones legales vigentes y las que le asigne su
superior jerarquico en el ejercicio de sus atribuciones.

CAPITULO Vi
SUBSECRETARIA DE ECONOMIA

Articulo 19.- El o la titular de Subsecretaria de Economia tendra las atribuciones, facultades
y obligaciones que establece este Reglamento y se auxiliara de las Direcciones siguientes:

. Direccion de Informatica y Estadistica;
Il. Direccion de Desarrollo Econémico; y

lll. Direccion de Regulacion de Agentes Inmobiliarios.
Articulo 20.- A la Subsecretaria de Economia le corresponden las atribuciones siguientes:

I Coordinar e informar los datos del flujo de consultas atendidas y asesorias
proporcionadas sobre informacion socioeconomica estratégica;

1. Coordinar el desarrollo e implementacion de sistemas de informacion
adecuados a las necesidades especificas de las areas de la Secretaria;

Il Coordinar la elaboracion y actualizacion del catalogo de integracion de
localidades por municipio, delegacion y subdelegacion con su ubicaciéon
geografica, la cartografia asociada a la estadistica, a la geografia, a la
urbanizacion y a la ecologia;

IV. Coordinar la emision de la informacion socioecondmica basica relativa al
anexo Grafico y Estadistico de los Informes Anuales de Gobierno del
Ejecutivo;

V. Coordinar un Sistema de Informacion Estadistico que genere de manera

oportuna reportes de los principales indicadores macroeconomicos de
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desempeio econdmico de corto y mediano plazo. A fin de conocer de manera
oportuna la tendencia de los indicadores basicos y estratégicos y favorecer la
elaboracion de tarjetas informativas de analisis econémico para la toma de
decisiones;

VL. Planear y programar el mantenimiento preventivo, actualizacion y seguridad
de las Tecnologias de la Informacion y de Comunicacion (TIC's);

VII. Planear, disefar, desarrollar, mantener y operar los sistemas informaticos de
la Secretaria;

VIII. Coordinar la instalacion y las sesiones del Consejo Consultivo para la
promocion a la Inversion y el empleo;

IX. Coordinar las acciones de vinculacion entre la oferta de técnicos,
profesionistas y especialistas con la demanda del sector productivo, con el fin
de mejorar la productividad y competitividad de las empresas;

X. Establecer vinculos con organismos empresariales, sociales, académicos,
técnicos y/o cientificos, que identifiquen y/o generen, proyectos de inversion;

XI. Generar, promover y evaluar programas que mejoren las condiciones de
competitividad y productividad, para atraer y/o conservar inversiones
estatales, nacionales y/o extranjeras;

XIl. Informar el seguimiento a los acuerdos de la Red Estatal para el
Fortalecimiento Empresarial, el Desarrollo Regional y el Fomento Econdmico;

XIil. Organizar y dirigir la Red Estatal para el Fortalecimiento Empresarial, el
Desarrollo Regional y el Fomento Econdmico;

XIV. Organizar y/o participar en mesas de negocios, ferias y exposiciones locales,
nacionales y/o regionales;

XV. Planear, programar, organizar, dirigir y evaluar la oferta de financiamiento en
el Estado;

XVI. Planear, programar, organizar, dirigir y evaluar los programas de promocion y

difusion de Asesorias Especializadas y Capacitacion Empresarial para el
fortalecimiento de la micro, pequefna y mediana empresa y el fomento al
emprendimiento;

XVIL. Planear, programar, organizar, dirigir y evaluar los programas de Desarrollo
Minero, Emprendimiento, apoyo a la exportacion e innovacion para el
Fortalecimiento Empresarial, el Desarrollo Regional y el Fomento Econémico;

XVIIl.  Promover acuerdos de colaboracion entre las organizaciones de empresarios,
la academia y los centros de investigacion y desarrollo tecnolégico, para el
fortalecimiento del sector productivo;
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XIX. Promover el fortalecimiento de la conectividad terrestre que fomente el
desarrollo econémico regional;

XX. Promover el registro de marcas, patentes y cualquier distintivo aplicable a los
productos de las empresas sudcalifornianas;

XXI. Promover la generacioén, deteccion y desarrollo de proyectos productivos y/o
estratégicos, que fortalezcan y/o fomenten cadenas de valor;

XXII. Promover y concretar acuerdos y/o convenios entre el Gobierno del Estado y
asociaciones de empresarios, de productores, camaras de comercio e
industriales, con el fin de orientar la demanda del sector productivo y comercial
al mercado interno;

XXIIl.  Proponer, promover y coordinar politicas de orientacion selectiva de la
inversion, para el desarrollo de los municipios de atencion prioritaria;

XXIV.  Proponer, promover y difundir politicas y estrategias de sensibilizacion de la
poblacion sobre los beneficios en la economia familiar y en general, al
privilegiar los productos y servicios locales;

XXV. Supervisar el Seguimiento a los acuerdos del Consejo Consultivo para la
promocion a la Inversion y el empleo;

XXVI. Vincular los requerimientos de mejora de procesos de la planta productiva,
con los programas de los Centros de Investigacion y Desarrollo Tecnologico,
para el impulso de la productividad y competitividad;

XXVII. Valorar y aprobar las solicitudes de expedicion, refrendo o reposicion de
licencias de agente profesional inmobiliario e identificaciones de agente
profesional inmobiliario, encargado responsable y/o de asesor inmobiliario;

XXVIIl. Coordinar las acciones de vinculacion entre academia y sector inmobiliario;

XXIX. Coordinar la actualizacion permanentemente del Registro Estatal de Agentes
Profesionales Inmobiliarios;

XXX. Coordinar la elaboracion del programa anual de capacitacion, actualizacion y
profesionalizacion en materia de Operaciones Inmobiliarias;

XXXI. Coordinar la elaboracion semestral del informe para el Consejo Inmobiliario
de Baja California Sur, sobre las solicitudes de licencias, refrendos y/o
reposiciones, asi como de identificaciones presentadas, revisadas y
autorizadas y/o canceladas;

XXXIl. Coordinar la elaboracion, publicacion y actualizacion del padron de los
Agentes Profesionales Inmobiliarios con registro, con sus respectivos
Asesores Inmobiliarios, en el sitio web de la Secretaria;
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XXXIIl. Coordinar la inscripcion de licencias de Agentes Profesionales Inmobiliarios,
Asesores Inmobiliarios y sanciones en el Registro Estatal de Agentes
Profesionales Inmobiliarios;

XXXIV. Coordinar la instalacion y las sesiones del Consejo Inmobiliario de Baja
California Sur;

XXXV. Coordinary dar seguimiento al sistema de quejas y/o denuncias para Usuarios
respecto de los Agentes Profesionales Inmobiliarios con registro, Asesores
Inmobiliarios, asi como de personas que sin serlo se ostenten como tales;

XXXVI. Coordinar y difundir la convocatoria para participar en el proceso de
insaculacion como representante de los Agentes Profesionales Inmobiliarios
con registro, en el Consejo Inmobiliario de Baja California Sur;

XXXVII. Ordenar notificaciones facultando al o los servidores publicos que las llevaran
a cabo;

XXXVIIl. Ordenar y practicar visitas de inspeccion facultando al o los servidores
publicos que las llevaran a cabo;

XXXIX. Proponer las acciones de promocion y difusion de regulacion de Agentes
Profesionales Inmobiliarios;

XL. Proponer, promover y difundir politicas y estrategias de sensibilizacion de la
poblacion sobre los beneficios de realizar operaciones inmobiliarias con
agentes profesionales inmobiliarios con licencia;

XLI. Instruir la debida sustanciacion de la imposicion de sanciones de conformidad
con la Ley que Regula a los Agentes Profesionales Inmobiliarios en el Estado
de Baja California Sur y su Reglamento;

XLII. Supervisar e informar al Consejo Inmobiliario de Baja California Sur, el
seguimiento a los acuerdos que deriven de las sesiones; y

XLIll. Las demas que le sefalen las disposiciones legales aplicables y él o la titular
de la Secretaria.

DIRECCION DE INFORMATICA Y ESTADISTICA
Articulo 21.- El o la titular de la Direccién de Informatica y Estadistica tendra las atribuciones,
facultades y obligaciones que establece este Reglamento y se auxiliara de los siguientes:
I Departamento de Soporte Técnico y Tecnologia de la Informacion;
Il. Departamento de Estadistica Basica y Analisis de Indicadores;

lll. Departamento de Disefio de Productos de Informacion y Plataformas Digitales; y
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IV. Departamento de Documentacion Estadistica y Cartografica.

Articulo 22.- La Direccion de Informatica y Estadistica tiene las atribuciones siguientes:

I.  Asesorar en la interpretacion y manejo de informacion socioecondémica estratégica
a otras areas de Gobierno, estudiantes, investigadores, organismos no
gubernamentales, inversionistas y/o sociedad en general;

ll. Desarrollar, implementar y administrar la infraestructura de las redes de
comunicacion, proporcionar soporte y mantenimiento correctivo a los equipos
informaticos y de telefonia para la mejor ejecucion de las funciones administrativas
y operacionales de las distintas areas;

lll. Disenar y mantener el sitio web de la Secretaria en conjunto con la Direccion de
Informatica de la Secretaria de Finanzas y Administracion y la Unidad de
Comunicacion Social de la Oficina del Ejecutivo del Estado, con el fin de
proporcionar acceso a la informacion publica;

IV. Dar soporte técnico a las Areas Administrativas, Direcciones y Coordinaciones de
la Secretaria, en los Sistemas que sean necesarios para cumplir con las
obligaciones de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y de Mejora
Regulatoria que para tal efecto se utilicen;

V. Elaborar y actualizar el catalogo de integracion de localidades por municipio,
delegacion y subdelegacion con su ubicacion geografica;

VI. Elaborar, analizar y actualizar la cartografia asociada a la estadistica, a la
geografia, a la urbanizacién y a la ecologia;

VII. Fomentar el uso de la informacién estadistica y geografica que se genere dentro
del Estado, a través de la edicion, disefo de imagen y divulgacion de productos y
servicios que se proporcionan en la Subsecretaria de Economia;

VIIl. Gestionary coordinar la implementacion de proyectos especializados que mejoren
los sistemas de comunicacién y computo de la Secretaria;

IX. Operar el Sistema de Informacion Estadistico, con la finalidad de que se genere
de manera oportuna reportes de los principales indicadores macroecondémicos de
desempefio econdmico de corto y mediano plazo;

X. Organizar, clasificar y sistematizar el acervo documental y digital para
proporcionar servicio de atencion a las diferentes areas de la Subsecretaria de
Economia, a las dependencias del Gobierno del Estado, demas Instituciones y
organizaciones, a estudiantes e investigadores y a la sociedad que lo requiera en
general;
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Xl. Proponer y ejecutar los programas de mantenimiento preventivo, actualizacion y
seguridad de las Tecnologias de la Informacion y de Comunicacion (TIC's);

XIl. Proponer, desarrollar e implementar sistemas de informacion adecuados a las
necesidades especificas de las areas de la Secretaria;

XIll. Recabar, organizar, procesar y publicar la informacién socioeconémica basica
relativa al anexo Grafico y Estadistico de los Informes Anuales de Gobierno del
Ejecutivo; y

XIV. Las demas que senalen las disposiciones legales vigentes y las que le asigne su
superior jerarquico en el ejercicio de sus atribuciones.

DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO

Articulo 23.- El o la titular de la Direcciéon de Desarrollo Econémico tendra las atribuciones,
facultades y obligaciones que establece este Reglamento y se auxiliara de los siguientes:

l. Departamento de Asesoria y Gestion Empresarial;

Il Departamento de Desarrollo Empresarial;

M. Departamento de Desarrollo Regional y Promocion Minera;

Iv. Departamento de Apoyo a la Exportacion y Promocion al Mercado Interno; y
V. Departamento de Innovacion Estratégica y Proyectos Competitivos.

Articulo 24.- La Direccion de Desarrollo Economico tiene las atribuciones siguientes:

I Coordinar el funcionamiento de la Red Estatal para el Fortalecimiento
Empresarial, el Desarrollo Regional y el Fomento Econdmico;

. Coordinar el seguimiento a los acuerdos del Consejo Consultivo para la
promocion a la Inversion y el empleo;

. Coordinar las acciones de los programas de Desarrollo Minero, Emprendimiento,
apoyo a la exportacion e innovacion para el Fortalecimiento Empresarial, el
Desarrollo Regional y el Fomento Econdmico;

IV.  Coordinar las acciones de promocion y difusion de Asesorias Especializadas y
Capacitacion Empresarial, para el fortalecimiento de la micro, pequena vy
mediana empresa y el fomento al emprendimiento;

V. Dar seguimiento a los acuerdos de la Red Estatal para el Fortalecimiento
Empresarial, el Desarrollo Regional y el Fomento Econdmico;
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Detectar las necesidades de conectividad terrestre que fomenten el desarrollo
econémico regional;

VIl. Detectary estimular la generacién de proyectos productivos y/o estratégicos, que
fortalezcan y/o fomenten cadenas de valor;

VIIl. Detectar, clasificar y promover proyectos de inversion;

IX. Difundir e instrumentar las politicas y estrategias de sensibilizacion de la
poblacion sobre los beneficios en la economia familiar y en general, al privilegiar
los productos y servicios locales;

X. Difundir el registro de marcas, patentes y cualquier distintivo aplicable a los
productos de las empresas sudcalifornianas, para el fomento de la
competitividad;

Xl.  Dirigir la logistica de instalacion y de sesiones del Consejo Consultivo para la

promocion a la Inversién y el empleo;

Xll. Generar las condiciones para la celebracion acuerdos y/o convenios entre el
Gobierno del Estado y asociaciones de empresarios, de productores, camaras
de comercio e industriales, con el fin de orientar la demanda del sector productivo
y comercial al mercado interno;

XIll. Implementar politicas de orientacién selectiva de la inversion, para el desarrollo
de los municipios de atencion prioritaria;

XIV. Instrumentar la participacion del Estado en mesas de negocios, ferias vy
exposiciones locales, nacionales y/o regionales;

XV. Instrumentar las acciones de vinculacidon entre academia y/o centros de
investigacion con el sector productivo;

XVI. Instrumentar y dirigir programas que mejoren las condiciones de competitividad
y productividad, para atraer y/o conservar inversiones estatales, nacionales y/o
extranjeras;

XVII. Proponer, los programas anuales de Asesorias Especializadas y capacitacion
empresarial;

XVIII. Proponer, los programas de promocion y difusién de la oferta de fuentes de
financiamiento disponibles para el fortalecimiento y fomento de cadenas de valor;

¥

XIX. Las demas que sefalen las disposiciones legales vigentes y las que le asigne su
superior jerarquico en el ejercicio de sus atribuciones.
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DIRECCION DE REGULACION DE AGENTES INMOBILIARIOS

Articulo 25.- El o la titular de la Direccién de Regulacion de Agentes Inmobiliarios tendra las
atribuciones, facultades y obligaciones que establece este Reglamento y se auxiliara del
siguiente:

l. Departamento de Regulacion de Agentes Inmobiliarios.

Articulo 26.- La Direccion de Regulacion de Agentes Inmobiliarios tiene las atribuciones
siguientes:

I Actualizar permanentemente el Registro Estatal de Agentes Profesionales
Inmobiliarios;

Il Coordinar el seguimiento a los acuerdos del Consejo Inmobiliario de Baja
California Sur;

Mll. Coordinar las acciones de promocion y difusion de regulacion de Agentes
Profesionales Inmobiliarios;

IV.  Coordinar visitas de inspeccion;
V. Coordinar y efectuar notificaciones;

VI.  Dirigir la logistica de instalacion y de sesiones del Consejo Inmobiliario de Baja
California Sur;

VII. Elaborar la convocatoria para participar en el proceso de insaculacién como
representante de los Agentes Profesionales Inmobiliarios con registro, en el
Consejo Inmobiliario de Baja California Sur;

VIII. Elaborar el programa anual de capacitacion, actualizacion y profesionalizacion en
materia de Operaciones Inmobiliarias;

IX. Elaborar semestralmente el informe para el Consejo Inmobiliario de Baja California
Sur, sobre las solicitudes de licencias, refrendos y/o reposiciones, asi como de
identificaciones presentadas, revisadas y autorizadas y/o canceladas;

X. Gestionar la publicacion del padrén de los Agentes Profesionales Inmobiliarios con
registro, con sus respectivos Asesores Inmobiliarios, en el sitio web de la

Secretaria;
Xl.  Inscribir licencias de Agentes Profesionales Inmobiliarios, asesores inmobiliarios
y sanciones en el Registro Estatal de Agentes Profesionales Inmobiliarios;
Xll. Instrumentar las acciones de vinculacion entre academia y sector inmobiliario;
Xlll. Instrumentar las politicas y estrategias de sensibilizacion de la poblacion sobre los

beneficios de realizar operaciones inmobiliarias con Agentes Profesionales
Inmobiliarios con licencia;
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XIV. Operar un sistema de quejas y/o denuncias para usuarios respecto de los Agentes
Profesionales Inmobiliarios con registro, Asesores Inmobiliarios, asi como de
personas que sin serlo se ostenten como tales en el Estado;

XV. Sustanciar el procedimiento de la imposicion de sanciones previstas en la Ley que
Regula a los Agentes Profesionales Inmobiliarios en el Estado de Baja California
Sur y su Reglamento, asi como aplicarlas, a excepcion de las multas;

XVI. Dar tramite, Integrar y proponer la expedicion y en su caso refrendo o reposicion
de licencias de Agente Profesional Inmobiliario e identificaciones de Agente
Profesional Inmobiliario, encargado responsable y/o de Asesor Inmobiliario;

XVII. Recibir y dar tramite solicitudes de personas fisicas y/o juridicas que deseen
obtener licencia de Agente Profesional Inmobiliario; y

XVIIl. Las demas que sefalen las disposiciones legales vigentes y las que le asigne su
superior jerarquico en el ejercicio de sus atribuciones.

CAPITULO VII
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS ADSCRITAS DIRECTAMENTE A EL O LA
TITULAR DE LA SECRETARIA

COORDINACION DE ARCHIVOS

Articulo 27.- El o la titular de la Coordinacion de Archivos tendra las atribuciones, facultades
y obligaciones que le establece este Reglamento y se auxiliara de:

. Departamento de Sistemas de Administracion de Archivos.

Il. Departamento de Instrumentos de Control y Consulta Archivistica.

Articulo 28.- La Coordinacion de Archivos tiene las atribuciones siguientes:

1. Elaborar con la colaboracién de los responsables cada Direccién, Coordinacion
y/o Unidad Administrativa de la Secretaria de los archivos de tramite, de
concentracion y en su caso historico; los instrumentos de control archivistico, asi
como la normativa que derive de ellos;

Il. Elaborary someter a consideracion de él o la titular de la Secretaria o a quien éste
designe, el programa anual de desarrollo archivistico;

lll. Coordinar los procesos de valoracion y disposicion documental que realicen las
Direcciones, Coordinaciones, Departamentos y/o Unidades Administrativas;
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IV. Coordinar las actividades destinadas a la modernizacion y automatizacion de los
procesos archivisticos y a la gestion de documentos electronicos de las areas
operativas;

V. Brindar asesoria técnica para la operacion de los archivos;

VI. Elaborar programas de capacitacion en gestion documental y administracion de
archivos y promover la adecuada capacitaciéon de los servidores publicos que
integran el sistema institucional de archivos;

VII. Coordinar, con las areas o unidades administrativas, las politicas de acceso,
difusiéon y la conservacion de los archivos;

VIIl. Auxiliar a él o la titular de la Secretaria, en las acciones relativas a convocar,
moderar y documentar los acuerdos del grupo interdisciplinario de archivo;

IX. Coordinar la operacion de los archivos de tramite, concentracion y, en su caso,
histérico, de acuerdo con la Ley en la materia y la normatividad vigente;

X. Elaborar un informe anual detallando el cumplimiento del Programa Anual de
Desarrollo Archivistico “PADA”; y presentarlo a él o la titular del sujeto obligado o
quien éste designe;

Xl. Autorizar la transferencia de los archivos cuando una Direccion, Coordinacion o
Unidad Administrativa de la Secretaria sea sometida a procesos de fusion,
escision, extincion o cambio de adscripcion; o cualquier modificacion de
conformidad con las disposiciones legales aplicables; y

XIl. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y él o la titular de
la Secretaria.

COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

Articulo 29.- El o la titular de la Coordinacién de Comunicacion Social tendra las
atribuciones, facultades y obligaciones que establece este Reglamento y se auxiliara de los
siguientes:

Il Departamento de Difusion y Medios Digitales; y

ll. Departamento de Disefio y Produccion.

Articulo 30.- La Coordinacion de Comunicacion Social tiene las atribuciones siguientes:
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l. Coordinar con el Area de Comunicaciéon Social del Gobierno del Estado, la
promocion y difusion de las actividades y programas a cargo de la Secretaria;

1. Acordar con él o la titular de la Secretaria y las y los titulares de las
Subsecretarias la difusion de las actividades que realizan en cumplimiento de
las funciones asignadas por la normatividad aplicable;

Il. Generar el material periodistico (boletines, fotografias, capsulas informativas
para radio y television), correspondientes a las actividades que realice él o la
titular de la Secretaria, Subsecretarias y Direcciones en su caso, en el ejercicio
de sus funciones;

IV. Coordinar al equipo de comunicacion de la Secretaria que tiene como principal
responsabilidad dar cobertura informativa a las actividades que desarrollan las
y los titulares de la Secretaria, Subsecretarias y Direcciones;

V. Coordinarse con las y los titulares de las Subsecretarias y sus Direcciones para
promocionar los programas de apoyo a las actividades de los sectores social y
privado a cargo de la Secretaria;

VL. Auxiliar a él o la titular de la Secretaria en las relaciones con las organizaciones
del sector publico o privado; asi como con los diferentes medios de
comunicacion;

ViIL. Coordinar, a solicitud de él o la titular de la Secretaria, la generacion y acopio
de informacion transversal de las diferentes dependencias, relacionada con los
Planes y programas a cargo de la Secretaria;

VIll. Revisar diariamente el contenido de periddicos, portales electronicos de
noticias y redes sociales, a fin de detectar de manera oportuna cualquier punto
critico que tenga que ver con la responsabilidad inherente a la Secretaria; y

IX. Las demas que le confieren las disposiciones aplicables o él o la titular de la
Secretaria en el ejercicio de sus atribuciones.

DIRECCION DE ADMINISTRACION

Articulo 31.- El o la titular de la Direccion de Administracion tendra las atribuciones,
facultades y obligaciones que le establece este Reglamento y se auxiliara de los siguientes:

I Departamento de Recursos Financieros y Materiales;
Il. Departamento de Recursos Humanos; y
lll. Enlace de Administrativo en la Subsecretaria de Economia.
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Articulo 32.- La Direccion de Administracion tiene las atribuciones siguientes:

1. Planear, programar, presupuestar, controlar y evaluar las actividades internas de
administracion y gasto publico de la Secretaria, conforme a la Ley de Presupuesto
y Control del Gasto Publico Estatal y demas normatividad aplicable;

Il. Coordinar la elaboraciéon del proyecto de Presupuesto de Egresos de la
Secretaria;

lll. Coordinar la elaboracion de los manuales de organizacion y de procedimientos de
la Secretaria, para su posterior aprobacién y publicacion en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado de Baja California Sur;

IV. Promover la autoevaluacion de todas las Direcciones, Coordinaciones vy
Departamentos de la Secretaria;

V. Implementar un programa de capacitacion de induccion para el personal de la
Secretaria cada ano identifique los objetivos institucionales;

VI. Vincularse con los titulares de las otras Direcciones, Coordinaciones y
Departamentos de la Secretaria, para el mejor funcionamiento de la misma;

VII. Procurar el 6ptimo rendimiento de los recursos humanos, materiales y financieros
asignados a la Secretaria;

VIIl. Coordinar las funciones del personal a su cargo y vigilar que se desempefien con
productividad y eficiencia;

IX. Administrar y controlar los fondos revolventes que estén a cargo de la Secretaria
para el pago de egresos que estén autorizados a cubrir, asi como turnar los
comprobantes de gastos a la Secretaria de Finanzas y Administracion para el
reembolso correspondiente, vigilando la correcta aplicacion y el ejercicio de las
partidas de dicho fondo;

X. Instruir y vigilar la conservacion y control de los bienes bajo resguardo de la
Secretaria, asi como supervisar que se mantenga actualizado el inventario de los
mismos;

Xl. Controlar, vigilar y dar seguimiento a la aplicacién de los recursos asignados a la
Secretaria, para el cumplimiento de las leyes, reglamentos y reglas de operacion
de los programas que se le tengan encomendados;
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XIl. Disenar, implementar y coordinar con las unidades administrativas que integran la
Secretaria, las acciones de control interno y administracion de riesgos e informar
a él o la Titular;

XIll. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y él o la titular de
la Secretaria.

DE LA DIRECCION DE ASUNTOS INTERNACIONALES

Articulo 33.- El o la titular de la Direccion de Asuntos Internacionales tendra las atribuciones,
siguientes:

I.  Apoyar la logistica y protocolo de los eventos y actividades en el extranjero o con
extranjeros en los que participe el Gobernador del Estado y/o él o la Titular de la
Secretaria;

Il. Apoyara élo la Titular de la Secretaria, en fomentar y promover la relacion con el
cuerpo consular mexicano acreditado en el extranjero y el cuerpo consular
extranjero acreditado en la entidad;

lll. Coadyuvar con el Gobernador del Estado y/o él o la Titular de la Secretaria en la
relacion con gobiernos extranjeros, de los diferentes niveles de decision, para
plantear estrategias y aprovechar oportunidades y contactos para el Estado de
Baja California Sur;

IV. Coordinar las acciones que promuevan las donaciones a favor del Estado y los
Municipios, y, en su caso, la creacion de Fideicomisos como instrumentos para
lograr los apoyos a través de Organizaciones no Gubernamentales
Internacionales;

V. Crear y mantener actualizada la base de datos de las Organizaciones
Internacionales y Nacionales no Gubernamentales de origen extranjero radicadas
en el Estado; y

VI. Las demas que le sefalen las disposiciones legales vigentes y las que le asigne
él o la titular de la Secretaria, en el ejercicio de sus atribuciones.

DIRECCION DE SEGUIMIENTO A ACCIONES PRIORITARIAS

Articulo 34.- El o la titular de la Direccién de Seguimiento a Acciones Prioritarias, tiene las
atribuciones siguientes:
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l. Coordinarse con las y los titulares de las Subsecretarias, Direcciones vy
Coordinaciones en la ejecucion de acciones prioritarias, para la tramitacion y
desahogo de los asuntos que determine él o la titular de la Secretaria;

Il.  Acordar con él o la titular de la Secretaria la resolucién de los asuntos cuyo tramite
se le haya encomendado;

lll. En coordinacion con los servidores publicos designados por él o la titular de la
Secretaria, dar seguimiento a las acciones prioritarias de la Secretaria;

IV. Auxiliar al titular de la Secretaria en las tareas de coordinacion en la elaboracion
del Informe Anual de Gobierno;

V. En coordinacion con los servidores publicos designados por él o la titular de la
Secretaria, elaborar el Informe de Gobierno, correspondiente a la Secretaria;

VI. Coordinar la generacion y acopio de informacion de las diferentes Direcciones y
Coordinaciones de la Secretaria, que requieran otras dependencias del Gobierno
del Estado y/o diferentes entidades estatales, municipales o federales, para su
debida atencioén; y

VII. Las demas que le asigne él o la titular de la Secretaria en el ejercicio de sus
facultades.

DIRECCION JURIDICA Y DE TRANSPARENCIA

Articulo 35.- El o la titular de la Direccion Juridica y de Transparencia, tendra las
atribuciones, facultades y obligaciones que establece este Reglamento y se auxiliara de los
siguientes:

. Departamento de Transparencia; y

Il. Departamento Juridico.
Articulo 36.- La Direccion Juridica y de Transparencia tiene las atribuciones siguientes:

. Asesorar juridicamente a él o la titular de la Secretaria, de las Subsecretarias,
Direcciones, Coordinaciones y Departamentos de la misma, como 6rgano de
consulta, en sus actividades juridicas;

1. Por instrucciones de €l o la titular de la Secretaria, elaborar y en su caso, revisar
los proyectos de iniciativas de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y demas
disposiciones de observancia general en las materias de competencia de la
Secretaria;
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. Emitir opinion juridica, escuchando en su caso a las areas técnicas
correspondientes, respecto de las consultas de las Subsecretarias, Direcciones
y Coordinaciones, de los asuntos que tengan relacion con las materias
competencia de la Secretaria;

IV.  Tramitar ante la Subsecretaria de la Consejeria Juridica adscrita a la Secretaria
General de Gobierno, la publicacién en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado
de Baja California Sur, de las disposiciones normativas de caracter general o de
caracter interno que expida la Secretaria;

V. Solicitar la informacion competencia de las Subsecretarias, Direcciones y
Coordinaciones de la Secretaria para dar contestacion a todo tipo requerimientos
de las autoridades tanto federales, estatales y municipales;

VI. Representar a las y los titulares de la Secretaria, Subsecretarias,
Coordinaciones, Direcciones y Departamentos de la Dependencia en todos los
tramites dentro de los juicios de amparo como delegado autorizado en términos
del segundo parrafo del articulo 9 de la Ley de Amparo, Reglamentaria de los
Articulos 103 y 107 de la Constitucion Politica de Los Estados Unidos Mexicanos,
asi como suscribir promociones, desahogar tramites de caracter judicial o
contencioso administrativo en las que sean parte dichos servidores publicos;

VIl. Formular informes previos y justificados que deban de rendir los servidores
publicos de la Secretaria, sefialados como autoridades responsables;

VIIl. Proporcionar informacién a la Subsecretaria de la Consejeria Juridica adscrita a
la Secretaria General de Gobierno, para la debida atenciéon de los juicios de
amparo o cualquier controversia juridica que se suscite por motivo del ejercicio
de las obligaciones, facultades y atribuciones de la Secretaria y sus servidores
publicos en los que sea necesaria contar con la intervencion del representante
legal del Gobierno del Estado de Baja California Sur;

IX. Fungir como titular de la Unidad de Transparencia de la Secretaria y ejercer las
funciones en materia de transparencia, de conformidad con las atribuciones que
le otorga la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Baja California Sur y la normatividad aplicable a la Secretaria;

X. Determinar las medidas necesarias en términos de los ordenamientos juridicos
aplicables, para efectos de asegurar la proteccion de los datos personales que
se generen con motivo de las facultades y atribuciones inherentes a la
Secretaria;

XIl.  Otorgar el acceso a la informacién publica competencia de la Secretaria en los
términos de ley y demas disposiciones aplicables;
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Xll. Responder sustancialmente las solicitudes de informacién que sean presentadas
en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Baja California sur y demas normatividad en la materia;

Xlll. Fomentar la cultura de transparencia y el derecho al acceso a la informacion
publica;

XIV. Atender los requerimientos, observaciones y recomendaciones que en materia
de transparencia y acceso a la informacion publica realice el Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Baja California Sur “ITAIBCS”;

XV. Coordinar con las Subsecretarias, Direcciones y Coordinaciones, las
obligaciones que tiene la Secretaria como sujeto obligado tanto en materia de
transparencia y acceso a la informacion publica como de proteccion de datos
personales;

XVI. Efectuar las notificaciones correspondientes a los solicitantes de acceso a la
informacién publica y de proteccion de datos personales en los términos de la
normatividad aplicable;

XVIl. Realizar registro y actualizar mensualmente las solicitudes de acceso a la
informacion y correccion de datos personales, asi como sus tramites, resultados,
costos de atencion y tiempo de respuesta, haciéndolo de conocimiento del
Comité de Transparencia de la Secretaria;

XVIIl. Proponer al Comité de Transparencia de la Secretaria los procedimientos
internos que contribuyan a la mayor eficiencia en la atencion de las solicitudes
de acceso a la informacion;

XIX. Supervisar la aplicacion de los criterios necesarios para la correcta clasificacion
y conservacion de la informacion de la Secretaria, asi como proponer al Comité
de Transparencia los acuerdos de clasificacion o desclasificacion de informacion
reservada y gestionar su publicacion, en términos de la normatividad aplicable;

XX. Asesorar a las y los servidores publicos de la Secretaria, en materia de
transparencia, acceso a la informacion publica y datos personales, asi como
clasificacion de la informacion reservada y/o confidencial;

XXI. Recibir, sustanciar y dar contestacion a los recursos de revisidon en materia de
transparencia que los ciudadanos interpongan ante el Instituto de Transparencia,

Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado
de Baja California Sur (ITAIBCS);
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XXIl. Revisar el contenido legal de los proyectos de Convenio y demas instrumentos
juridicos de colaboracion y/o coordinacion, que celebre o tenga participacion la
Secretaria; y

XXIIl. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y él o la titular
de la Secretaria.

Articulo 37.- El o la titular de la Representacion de la Secretaria en el Municipio de Los
Cabos, tendra las atribuciones siguientes:

. Atender las actividades de €l o la Titular de la Secretaria en el Municipio de Los
Cabos;

Il. En coordinacion con la Secretaria Particular, de la Secretaria, gestionar
audiencias en el Municipio de Los Cabos;

lll. Auxiliar a las dependencias de la Administracion Publica Federal, Estatal y
Municipal, en la asistencia al turista, en el Centro de Atencién al Turista/Tourist
Assitance Center “CATTAC” de Los Cabos;

IV. Ser enlace administrativo de la Direccion de Administracion en el Centro de
Atencion al Turista/Tourist Assitance Center “CATTAC” de Los Cabos.

IV. Apoyar las gestiones de las diferentes unidades administrativas de la Secretaria
en el Municipio de Los Cabos;

V. Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y él o la titular de
la Secretaria. )
CAPITULO VIII

DE LA SUPLENCIA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA SECRETARIA

Articulo 38.- El o la titular de la Secretaria sera suplido en sus ausencias temporales no
mayores a 30 dias, por él o la titular de la Subsecretaria que designe.

Articulo 39.- Las ausencias temporales de las o los titulares de las Subsecretarias, seran
suplidas en el despacho de los asuntos de su competencia; por el o la titular de la Direccion
que designe.

Articulo 40.- Las ausencias de las o los titulares de las Direcciones, Coordinaciones,
Representacién o Departamentos, seran suplidas por los servidores publicos de jerarquia
inmediata inferior, que designe él o la titular de la Secretaria.

CAPITULO IX
DE LAS RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
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Articulo 41.- Las responsabilidades administrativas, de las y los servidores publicos de la
Secretaria, seran investigadas, evaluadas y determinadas por la Contraloria General, al no
contar con Organo Interno de Control, en términos de lo dispuesto por la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Baja California Sur, y demas disposiciones legales
aplicables.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. E| presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

ARTICULO SEGUNDO. Se abroga el Reglamento Interior de la Secretaria de Turismo,
Economia y Sustentabilidad, publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja
California Sur, nimero 37, de fecha 10 de agosto de 2020, asi como las disposiciones
administrativas que se opongan al presente ordenamiento.

ARTICULO TERCERO. Se derogan las disposiciones de igual o menor jerarquia en lo que
se opongan al presente Reglamento Interior.

ARTICULO CUARTO. En tanto se expiden los Manuales que este Reglamento menciona, él
o la titular de la Secretaria, queda facultado para resolver las cuestiones que conforme a
dichos Manuales deban regularse.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de L
Baja California Sur, a los veintiséis dias del mes de abril del afia

ATENTAMENTE

SECRETARI SECRETARIA DE TURISMO Y

ECONOMIA

V0 ptlernro g

93 MARIBEL COLLINS SANCHEZ

O DAVIS CASTRO
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